
































10.4. Pri sestavi €lanov Upravnega odbora se poskusa upostevati enakomerna teritorialna

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

zastopanost in spolna uravnotezenost ¢lanov.

Upravni odbor sklice Predsednik glede na potrebe LAS. Predsednik skli¢e Upravni odbor

na pisno zahtevo ene tretjine ¢lanov Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva

mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik na podlagi zahteve ne
sklice Upravnega odbora na nacin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko

Upravni odbor skli¢ejo ¢lani Upravnega odbora ali vodilni partner, ki so sklic zahtevali.

Tako sklican Upravni obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je sklican.

Vabilo na sejo Upravnega odbora se poslje clanom Upravnega odbora najmanj sedem

dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporocili LAS. Skupaj z vabilom se poslje

tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlocanje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi

Sele na seji Upravnega odbora, ¢e ga iz objektivnih razlogov ni bilo mogoce pripraviti

prej.

Ne glede na prejSnjo tocko se lahko vabilo na sejo Upravnega odbora posljejo tudi tri

dni pred sejo, kadar mora Upravni odbor zaradi interesov LAS hitro odloditi. Tako

sklicana seja Upravnega odbora lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

Upravni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:

- skrbi za ucinkovito delovanje LAS, njeno plaéilno sposobnost in usklajenost
postopkov LAS z veljavno zakonodajo, kar zajema tudi ugotavljanje in preprecevanje
tveganj, ki ogrozajo delovanje LAS,

- daje Predsedniku navodila za delovanje,

- skrbi za izvajanje sklepov Skupscine,

- se glede svojih odlocitvah lahko posvetuje z drugimi élani LAS,

- seseznaniz izstopom ¢lana,

- odloca o izkljucitvi ¢lana,

- sprejme predlog Strategije lokalnega razvoja ter njene spremembe in jih da v
potrditev Skupscini,

- sprejme letno porocilo o delu in finan¢no porocilo LAS, ki ju pripravi vodilni partner,
in ju da v potrditev Skups¢ini,

- sprejme letni nacrt aktivnosti LAS in ga po prejemu soglasja Nadzornega odbora da
v potrditev Skupscini,

- sprejme odlocitve, potrebne za izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema
tudi vzpostavitev sistema njenega spremljanja in vrednotenja,

- pripravi splosni akt LAS, v katerem opredeli postopek izvedbe javnih pozivov LAS,
pregleden, neodvisen in odprt nacin izbire predlogov projektov za financiranje in
nepristranska merila za izbor projektov, in ga da v potrditev Skupscini,

- imenuje ¢lane Ocenjevalne komisije,

- se seznani s porocilom Ocenjevalne komisije,

- na podlagi porocila Ocenjevalne komisije izda sklep o financiranju posameznega
projekta,

- seznani se z evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,

- predlaga projekte, ki jih lahko izvaja LAS,

- dolodi besedilo pogodbe z vodilnim partnerjem,

- opravlja druge naloge, dolocene s to pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali
predpisi, in naloge, ki mu jih naloZi Skupscina.

Upravni odbor lahko za izvedbo svojih nalog oblikuje delovne skupine kot nacin dela.
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